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Proposition de CDD pour un ingénieur d’étude
Projet DevSup — Année universitaire 2014-2015

Corps Ingénieur d'étude (IGE)

Titre de I'action Contribution & la recherche sur le projet DevSup
Personne chargée du dossier Catherine Loisy catherine.loisy@ens-lyon.fr
Localisation Institut francais de I'Educatio®ENS de Lyon

Nom du service EducTice

Durée 3 mois

Dates Entre décembre 2014 et mars 2015 (sans dépasisemiis)
Rémunération CDD — Salaire net environ 1 545€ par mois

Date limite de candidature 30 octobre 2014

Contexte

Le projet DevSup, conduit par I'lnstitut Francags lEEducation — Ecole Normale Supérieure de Ly, seutenu par

la MIPES (Mission pour la Pédagogie dans I'Enseiggreé Supérieur) de la DGESIP (Direction générale de
I'enseignement supérieur et de linsertion profasselle) du Ministére de I'éducation nationale, lémseignement
supérieur et de la recherche (MENESR). La demande nuinistere porte sur: lexpérimentation et
I'opérationnalisation d’'un dispositif de formatiogt d’accompagnement (DevSup) des équipes pédagmsgaans la
construction de cursus de formation dans une apgprgarogramme> (Courrier du MENESR adressé le 17 juin 2014
au président de I'ENS de Lyon).

Trois livrables sont attendus par le MENESR :

e avril 2015, livrable 1: bilan comportant des iratieurs en termes de nombre d'établissements
expérimentateurs, de programmes concernés, d'eraseir) formés, et de réalisation de I'environnement
numeérique a distance ;

+ septembre 2015, livrable 2 : environnement numérapcessible a distance, support du dispositif ;

« septembre 2015, livrable 3 : rapport de I'expéritagon.

Le projet se déroule au sein de I'équipe de retieeEducTice-S2HEP, qui conduit des travaux de rebleesur les
usages du numérique pour I'éducation et la formatio

Etat d’avancée du projet DevSup

Le projet DevSup a débuté lors de I'année 2011-204&% le soutien de la MINES (Mission pour le nuoés dans
'enseignement supérieur) ; un premier modele #tp& dégagé (Decossin, 2012), et un outil d’accgmement des
enseignants pour la conception d'un programme adét€loppé a partir d’'un outil « Plan de cours »Mexdame
Christine Dufour (Université de Montréal) : I'Aswst en Ligne pour I'Opérationnalisation de I'Emg@ment dans le
SupérieufALOES). Au cours de I'année 2012-2013, toujours avec ldisowe la MINES, une étude a été réalisée sur
les effets du dispositif en termes d’approche-paogne et de développement des compétences techageguques
des enseignants (Loisy et al. 2014).

Missions

La personne recrutée sera basée a Lyon. Elle sé¥grée a I'équipe EducTice et encadrée par Cathdroisy,
responsable du projet DevSup. Son implication parser les livrables 1 et 3 attendus par le MENESR.

Pour cela, elle contribuera pleinement aux diffegeétapes du projet. Son travail s'inscrira darédlongement de ce
qui a été réalisé : il s'agira, tout en continuanspécifier les modéles théoriques sur lesquelsréenier modele
s'appuie, de poursuivre la conception du dispopiifmettant I'opérationnalisation des enseignemefdscompagner
les équipes qui expérimenteront le dispositif, et abntribuer a la recherche (définition et mise pdace d’une
méthodologie de recherche, analyse des donnéesticit de parties du bilan et du rapport concertemtésultats de
I'expérimentation et leur interprétation).
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